
Formation Professionnelle Individuelle  
en entreprise (FPIE)

Wat?

Je hoeft geen loon te betalen noch 
SZ- of werkgeversbijdragen, alleen een 
productiviteitspremie. De FPIE in de onderneming 
duurt tussen 4 weken en 6 maanden. 

•	 Premie = normaal brutoloon voor de uitgeoefende 
functie, min 13,07% werknemers-SZ-bijdragen, 
min het werkelijke inkomen van de werkzoekende 
(werkloosheidsuitkering of leefloon).

•	 De premie is progressief: bij een FPIE in de 
onderneming van 6 maanden betaal je de eerste 
twee maanden 80%, de derde en de vierde maand 
90% en de laatste twee maanden 100%.

•	 Je betaalt geen SZ-bijdragen op de 
productiviteitspremie. 

•	 Een FPIE in de onderneming van 6 maanden kan 
vervolgens direct worden gecombineerd met de 
Activa.brussels-premie.

Werkzoekenden opleiden  
via werkplekleren 
(Actiris Brussel)

CONTACTEER ONS 
t. 02 788 05 70 e. info@commercetraining.be
Info en updates vind je op www.commercetraining.beau
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Bij Formation Professionnelle individuelle en entreprise (FPIE) ontvang je werkzoekenden in jouw 
onderneming om hen op te leiden. Na afloop van de opleiding neem je de stagiair in dienst met een 
contract van onbepaalde of bepaalde duur. 
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Werkzoekenden opleiden  
via werkplekleren - FPIE 

Voor meer info over werkplekleren via Actiris, raadpleeg bit.ly/actiris-brussels-NL-FPIE

Voor wie?

•	 Voor werkgevers in de publieke en de privésector. 

•	 Er moet een opleidingsplan worden opgesteld, 
dat door Bruxelles Formation moet worden 
goedgekeurd.

•	 Na afloop van de opleiding moet je de 
werkzoekende voor bepaalde of onbepaalde duur in 
dienst nemen.

•	 De werkzoekende moet in dienst worden genomen 
voor minstens dezelfde duur als de gevolgde 
opleiding.

•	 De productiviteitspremie wordt alleen tijdens 
de opleidingsperiode betaald. Wanneer de 
werkzoekende wordt aangeworven, ontvangt hij/zij 
een loon. 

•	 Je betaalt een productiviteitspremie rechtstreeks 
aan de werkzoekende.

De persoon die de opleiding wil volgen:

•	 moet werkzoekend zijn en ingeschreven zijn bij 
Actiris;

•	 moet ten minste 20 uur per week werken;

•	 moet minder dan 20 dagen als uitzendkracht 
hebben gewerkt voor de werkgever bij wie hij/zij een 
FPIE in de onderneming gaat volgen;

•	 mag zijn/haar vorige baan niet hebben opgezegd.

Hoe?

Heb je al een kandidaat gevonden? Dien dan je 
aanvraag in via de link hieronder. 
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https://www.actiris.brussels/nl/werkgevers/formation-professionnelle-individuelle-en-entreprise/

